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1. Uvod

Podmienky vzniku a prdvne postavenie obc¢ianskeho zdruzenia upravuje zdkon ¢. 83/1990
Zb. 0 zdruzeni obcanov v zneni neskorsich predpisov. Dalej sa riadi zakonom ¢. 431/2002 Z. z.
z 18. juna 2002, o uctovnictve a Opatrenim Ministerstva financii SR z 10. decembra 2002,
ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania pre uctovné jednotky, ktoré nie su
zalozZené alebo zriadené za ucelom podnikania.

Obcianske zdruzenie Mlady podnikavec bolo zaregistrované Ministerstvom vnutra
Slovenskej republiky dia 23.7.2014 pod ¢islom VVS/1-900/90-441 140. Mlady podnikavec je
otvorenym , samostatnym, politickym a nezdvislym obc¢ianskym zdruzenim vyvijajicim svoju
¢innost’ na demokratickych principoch.

Cinnost’ a hlavny predmet ob¢ianskeho zdruZenia sa riadi stanovami a jednotlivymi
dodatkami stanov €. 1, €. 2 ac¢. 3, ktoré st pristupné verejnosti na internetovej stranke:
https://mladypodnikavec.sk/. Stanovy vymedzuji jednotlivé funkcie a ciele obcianskeho
zdruZenia , Clenstvo v zdruzeni , prdva a povinnosti jednotlivych ¢lenov , ako aj organy
zdruZenia ¢i samostatné zasady hospodarenia.

Cielom obc¢ianskeho zdruZenia je ponukat, organizovat a zabezpecovat rozne
vzdelavacie, vychovné, rekreacné a kulturne aktivity, zhromazdenia, schodzky, vychadzky,
vylety, expedicie, putovania, tdbory, sutaze, kvizy, hry, besedy, workshopy pre r6zne vekové
kategorie obyvatel'stva.

Obcianske zdruzenie podporuje kreativne a netradi€né vzdeldvanie v prostredi S$kol
v Slovenskej a Ceskej republike a v sekundarnej miere aj v ostatnych krajindch V4 (Pol'sko
a Mad’arsko). Kreativne vzdelavanie je podporované vyuzivanim a aplikovanim inovativnych
vzdelavacich metéd do vyucby finan¢nej a Citatel'skej gramotnosti, digitalnej
a environmentalnej gramotnosti, marketingu, manazmentu a psychologie a podnikania.
Podporovanim inovativneho vzdeldvania dochadza k vytvéaraniu synergického efektu pre
osobnostny a profesijny Zivot jednotlivca s jeho individudlnymi potrebami a zdujmami
v prospech jeho efektivnejSieho zaclenenia do spolocenského Zivota. Jednotlivé aktivity
organizacia realizuje pre deti a mladeZ v spolupraci s rodinami, nahradnymi rodinami, $kolami
a Skolskymi zariadeniami, Centrami pre rodiny a deti a organizaciami umiestiiujicimi deti do
nahradnych a pestunskych rodin a d’alSich inStitucii zaoberajiicimi sa pracou s detmi.
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2. lIdentifika¢né udaje a hlavné ¢innosti OZ Mlady podnikavec

Nazov: Mlady podnikavec

Sidlo: Vysoko$kolakov 1760/13, 010 08 Zilina
Kontaktné miesto: JanoSikova 59/563, 015 01 Rajec
Kontakt: +421 948 704 415, info@mladypodnikavec.sk

Pravna forma: ob¢ianske zdruZenie

Statutarny zastupca: Ing. David Vrtaiia, PhD.

Organizacna Struktira obcianskeho zdruzenia Mlady podnikavec platna pre rok 2024 bola
nasledovna:

Ing. David Vrtana, PhD.

(predseda OZ)

Administrativa

Ing..Sa’mueI Hrn’uar. Ing. Ivana Macekovi
(koordinator vzdeldvania, (podpredsednicka OZ,
hlavny lektor) marketingova manaZérka,
koordindtorka vzdeldvania,
hlavna lektorka)

Hana Brazdikova
(administrativa)

Mgr. Simona Hrudalova

(koordindtorka vzdeldvania,
hiaynad lektorka)

Obrazok 1. Organiza¢na Struktira OZ Mlady podnikavec platna pre rok 2024
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Predsedom organizacie vroku 2024 bol Ing. David Vrtana, PhD. Podpredsedni¢kou
organizacie v roku 2024 bola Ing. Ivana Macekova.

Za oblast’ komunikacie s verejnost'ou a marketingu bola zodpovedna Ing. Ivana Macekova.
Za oblast’ komunikacie s partnermi a vzdelavacimi institiciami bol zodpovedny Ing. Samuel
HrnCiar. Za administrativu organizacie akoordinaciu vzdeldvania bola zodpovedna
Mgr. Simona Hrudéalova. Na administrative organizacie sa podielali aj Hana Brazdikova
a Bc. Viktoria Kovacova.

Hlavnymi lektormi vzdelavacich aktivit boli Ing. Ivana Macekova, Mgr. Simona Hrudalova
aIng. Samuel Hrnéiar. Daldimi lektormi boli: Ing. David Vrtafia, PhD., Bc. Jan Zbodak,
Bc. Petra Zavodska, Bc. Tamara Suvarova, Viktoria Matysova a Kristina Bajankova.

Hlavné ¢innosti OZ

Hlavnym zdmerom OZ je ponukat, organizovat’ a zabezpeCovat’ rdzne vzdelavacie,
vychovné, rekreacné aktivity, zhromazdenia, schddzky, vychadzky, vylety, expedicie,
putovania, tabory, sGtaze, kvizy, hry, besedy, vystavy, vzdelavanie uclitelov a verejnosti,
workshopy pre deti amladez, Vv spolupraci srodinami, nahradnymi rodinami, S$kolami
a skolskymi zariadeniami, centrami pre rodiny a deti a organizadciami umiestiiujacimi deti
a mladez do nahradnych a pestiinskych rodin a d’al§imi institiciami zaoberajiicimi sa pracou
S detmi.

Hlavné cinnosti organizécie Mlady podnikavec st zamerané na rozvoj vedomosti,
zruénosti a schopnosti aplikovanim inovativnych vzdelavacich metdod do oblasti financnej,
Citatel'skej gramotnosti, digitalnej a environmentdlnej gramotnosti, marketingu, manazmentu
a psychologie a podnikania. Cinnosti organizacie Mlady podnikavec boli v roku 2024 zamerané
aj na vzdelavanie a rozvijanie zruénosti ucitel'ov MS, ZS, SS, vychovavatel'ov, pedagogickych
asistentov  asocialnych pracovnikov ato poskytovanim akreditovaného inova¢ného
a aktualizacného a funkéného vzdelavania.

Organizacia Mlady podnikavec zabezpecuje vychovno — vzdelavaciu, vol'no¢asovu, zdujmovu,
rekreacnu a kultirnu ¢innost’ s detmi a mladymi l'ud'mi. Tym podporuje kognitivny, afektivny
a socialny rozvoj deti v tolerantnom a priatel'skom prostredi v stlade s tvorivou humanistickou
filozofiou.

3. Poslanie a vizia ob¢ianskeho zdruZenia Mlady podnikavec

Obcianske zdruZzenie vzniklo vroku 2014, kedy je jeho hlavnou prioritou
podporovat’ neformalne kreativne vzdeldvanie S vyuZitim inovativnych vzdeldvacich metdd na
Slovensku, v Cesku a krajinach V4. Poslanim je poniikat, organizovat’ a zabezpedovat® také
vzdelavacie aktivity, ktoré efektivne podporia rozvoj jednotlivca v spolo¢nosti, jeho uplatnenie
na trhu prace a efektivnejSiu adaptaciu do osobného spolocenského a pracovného Zivota.
Zamerom organizacie je podporovat’ takéto vzdeldvanie aj pre marginalizované a socidlne
znevyhodnené skupiny obyvatel'stva S cielom rozvoja ich zru¢nosti pre profesijny a osobny
zivot za ucelom rozvoja spolocenského prostredia Slovenskej republiky ako celku.

Obcianske zdruZenie sa primarne orientuje na podporu neformdlneho kreativneho
vzdelavania pre ziakov, Studentov a ucitelov zakladnych a strednych §kol, vychovavatelov
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a socialnych pracovnikov z Reedukacnych centier a Centier pre deti arodiny, pre ulitel'ov
a vychovavatel'ov materskych a zakladnych $kol a pre ucitel'ov zdkladnych umeleckych skol.

Aj v roku 2024 ¢lenovia a lektori OZ Mlady podnikavec pomahali Ziakom a Studentom
zakladnych a strednych §kol zo socidlne — znevyhodnenych skupin obyvatel'stva vo finanénom
a odbornom vzdelavani za tcelom rozvoja ich zakladnych zru¢nosti a kompetencii pre ich
budicu pripravenost na trh prace. Ucastnici podujati si rozsirili poznatky zaujimavou a
inovativnou formou ztém zoblasti marketingu, manazmentu a finan¢nej a Citatel'skej
gramotnosti, ¢i uz prezen¢nou alebo diStanénou formou.

Vzdelavanie na Slovensku je dolezitou sucastou zivota kazdého jednotlivca alebo
skupiny. Preto ¢lenovia a lektori OZ Mlady podnikavec vyuzivaju humanny a osobny pristup,
aby podporili toto vzdelavanie u kazdého jednotlivca s dorazom na rozvoj jeho osobnostnych
priorit, potrieb, z&ujmov a motivacie.

Viziou obcianskeho zdruZzenia Mlady podnikavec je rozsirit' trhovy podiel do roku 2025
minimdlne 0 8 % a stat’ sa medzinarodne posobiacou a uznavanou vzdelavacou organizaciou
pre deti a mladych l'udi. Rok 2024 intenzivne dopomohol k naplneniu vizie organizacie Mlady
podnikavec.

Hlavnymi ciel’mi OZ su:

= zabezpeCovat’ vychovno-vzdelavacie ¢innosti;

= zvySovanie Urovne finan¢no-ekonomickej gramotnosti deti a mladeze;

= zvySovanie prezentaénych a komunikacnych schopnosti a zruénosti u deti a mladeze;

= organizovat’ kultirne akcie, vol'nocasové aktivity, zdjazdy, tdbory a vikendové pobyty
pre deti a mladez;

= organizovanie mimoSkolskych vzdelavacich ¢innosti;

= zabezpecovat' vzdelavanie a stdZové pobyty pre ¢lenov a odbornikov zdruZenia, ako aj
ucast’ na odbornych konferenciach, kongresoch, seminaroch a prednaskach;

= spolupracovat’ so Skolskymi, vzdeldvacimi a odbornymi zariadeniami po SR aj
V zahranici;

= podporovanie vzdelavacich akcii u deti, mladeZe a dospelych;

= organizovanie kultirnych a spoloc¢enskych aktivit a podujati;

= organizovanie workshopov na zakladnych a strednych Skolach;

= ziskavat’ materialnu a finan¢nu podporu a pomoc na rozvoj, prevadzku a fungovanie
zdruzenia a jeho aktivit;

= prevadzkovat samostatni hospodarsku ¢innost’;

= organizovanie réznych vyletov a podujati pre ziakov, Studentov a dospelych v ramci
Slovenskej republiky, ale aj zahranicia;

= publikidcia Studijnych textov, odbornych a vedeckych clankov, monografii
a bibliografii, a nasledne predaj napisanych odbornych publikacii pre ziakov, Studentov,
deti a mladez, s cielom zvelad’ovania a zabezpecovania zakladnych a materidlnych
potrieb pre fungovanie a rozvoj obc¢ianskeho zdruzZenia;

= uverejiiovanie odbornych c¢lankov v réznych vzdeldvacich, odbornych a vedeckych
Casopisoch;
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= organizovat spolocenské podujatia Vv podobe workshopov, Skoleni, konferencii
a mitingov so slovenskymi a zahrani¢nymi lektormi;

= zabezpeCovat’ vydanie odbornych publikicii a ¢lankov v sucinnosti sukromne;j firmy;

= zabezpecovat online vzdeldvanie do Skolskych zariadeni a inStitucii s integrovanymi
ucebniami v su¢innosti sikromne;j firmy.

Hlavné funkcie ob¢ianskeho zdruzenia :

= vychovno- vzdeldvacia;
= ckonomicka;

= medialna;

= propagacna;

= organizaCna.

4. Cinnost’ ob&ianskeho zdruZenia v roku 2024

V roku 2024 lektori podporovali kreativne vzdeldvanie, ¢i uz prezencnou (offline) alebo
online formou s vyuzitim dostupného online nastroja. V roku 2024 ¢lenovia a lektori OZ Mlady
podnikavec kreativnym spdsobom podporovali rozvoj neformalneho vzdelavania na Slovensku
v prostredi zékladnych a strednych §kol, Centier pre deti a rodiny a d’alSich organizacii, ktoré
pracuju so socidlne znevyhodnenymi skupinami obyvatel'stva. V roku 2024 sa vicSina
vzdelavania pre u€itel'ov prenieslo do online prostredia a pre Ziakov sa vratilo do podoby pred
situaciou sposobenou ochorenim COVID-19.

V roku 2024 bolo zorganizovanych 542 vzdelavacich aktivit zameranych na inovativny
rozvoj financnej a Citatel'skej gramotnosti u deti a dospelych vo vekovej skupine 6 - 50 rokov.
Vzdelavacich aktivit (workshopov) sa zGcastnilo za minuly rok 14 750 ziakov a deti z
materskych, zdkladnych, strednych §kdl a zo socidlne znevyhodneného prostredia.

V roku 2024 organizacia Mlady podnikavec preskolila 14 750 Ziakov, z toho 1 416 deti
pochadzajucich zo socidlne znevyhodneného prostredia (deti z marginalizovanych skupin, deti
umiestnené do nahradnych a pestinskych rodin, deti z reedukaénych centier a pod.)

Pre marketingovii a manazérsku oblast’ organizacia Mlady podnikavec zrealizovala 60
webinarov pre verejnost’” na rézne témy tykajice sa finanCnej a Citatel'skej gramotnosti,
dramatickej vychovy, prezentaéného programu Canva, ice breakov vo vzdelavani a pod.

Obdobne ako v predchadzajtcich rokoch aj v roku 2024 boli najuspesnejSimi workshopmi
Finanéna gramotnost, Re¢ tela, Emocie v marketingu a Citatel'ska gramotnost’.

Pocas roka 2024 OZ Mlady podnikavec poskytovalo podporu, pomoc a konzultacie nielen
osobne, ale aj elektronickou formou (najmé prostrednictvom emailu, socialnych sieti online
rozhovorov a pod.) pre Ziakov, u€itel'ov, vychovavatel'ov a socidlnych pracovnikov s cielom
pomdct’ pri rieSeni problémov z roznych vzdelavacich oblasti.

V roku 2024 pribudli aj nové akreditované inovaéné vzdelavania pre pedagogickych
a odbornych zamestnancov, a to Stratégie tvorby inkluzivneho a multikultirneho prostredia v
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Skolskej praxi; atiez Digitalna kreativita: Canva a Al vo vzdelavani. V roku 2024 bolo
uskutocnenych 52 inovac¢nych vzdelavani a pre tento rok bolo najoblibenejSie vzdelavanie
Implementécia inovativnych vzdeldvacich metdéd do vychovno-vzdelavacieho procesu
finan¢nej a Citatel'skej gramotnosti. Spolu bolo na inovacnom vzdelavani preskolenych 1 643
ucitelov.

V roku 2024 sa opéit’ uskuto¢nili desiatky aktualizaénych vzdelavani na rozne témy.

Vo funkénom vzdelavani sa v roku 2024 vzdelavalo 152 ucitel'ov v zdkladnom programe.
Okrem toho sa organizacii podarilo akreditovat' aj dva moduly funkéného vzdelavania
V rozSirujicom programe, ato modul snazvom Tvorba arealizacia projektov v skole
a Skolskom prostredi; a druhy modul s ndzvom Efektivne vedenie I'udi v $kole a Skolskom
prostredi.

V roku 2024 organizacia Mlady podnikavec organizovala 3 turnusy denného letného tabora
Talentov, pre ktory bola vytvorena samostatnd web stranka: https://tabortalentov.sk. Tébor sa
realizoval v exteriéry a interiéry Obchodnej akadémie sv. Tomésa Akvinského v Ziline.

V roku 2024 organizacia Mlady podnikavec zorganizovala 4 skolské zajazdy do

Osvienéimu.

Aj v roku 2023 ziskalo obcianske zdruzenie Mlady podnikavec granty od roznych
partnerov. Konkrétni partneri, vysky grantov a zamerania projektov st uvedené v tabulke

nizsie:

Partner

Grant

Nazov projektu

Ciel’ projektu

Nadacia s»

1 500 €

Ked’ myslenie
(ne)boli: EscapeHra

Podpora kritického myslenie a
sposobu efektivneho rieSenia
problémov a uvazovania v
stvislostiach u mladych l'udi
inovativnhym workshopom tzv.
EscapeGame (Uinikovou hrou)
so zameranim na oblast’
Citatel'skej, financnej,
digitalnej gramotnosti a
socidlnej psychologie.

365

1700 €
1700 €

Platim a ¢itam
rozumne

Zrealizovat’ vzdelavacie
workshopy zamerané na
podporu rozvoja financnej,
Citatel'skej a digitalnej
gramotnosti pre deti
a dospelych patriacich do
socialne ohrozenych skupin
obyvatel’stva.
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10 000 €

Vzdelavacie
workshopy v rdmci
vyzvy “Stante sa
nasim partnerom”

Zamerat’ sa na rozvoj
financnej, Citatel'skej a
digitalnej gramotnosti. Ziaci
na zakladnych a strednych
Skolach si vd’aka projektu
vyskusaju trénovat’
zodpovedné rozhodovanie,
¢itanie s porozumenim a
vyuzivanie digitalnych prvkov
pre podporu finanéného
spravania. V ramci projektu si
zapojené skoly zahraju
ESCAPE hry, ktoré¢ budu
zamerané na kritické myslenie,
zodpovedné konanie a naucit’
sa orientovat’ v mnozstve
informadcii, premyslat’ a
hladat’ rieSenia. Ziaci prejda
testovanim a zistia ako na tom
s vedomost’ami momentalne
su.

Mesto Zilina

Finanéna podpora

v

810 €

Spé4jame komunity
prostrednictvom
vzdelévania

Zrealizovat’ kreativne
vzdelavacie workshopy
a vyskolit’ ucitel'ov
a vychovavatel'ov v ramci
aktualizacného vzdelavania, s
cielom zlepsit’ uplatiiovanie
inovativnych vzdelavacich
metod v ich vlastnom
vychovno-vzdelavacom
procese.

@ Slovakia

530 €

Podpora
vzdelavacich aktivit
a projektov

Peniazny dar na podporu
vzdelavacich aktivit
a projektov v ramci vytazku
z akcie, ktora spolo¢nost’
realizovala.

Financovany
Eurépskou uniou

60 000 €

Development of
financial and reading
literacy in European

context among
socially vulnerable

Rozvoj financnej a Citatel'skej
gramotnosti v eurdpskom
kontexte u socialne
ohrozenych skupin
obyvatel’stva.

population groups
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Fotodokumentacia z realizacie online a offline podujati realizovanych organizaciou OZ
Mlady podnikavec je uvedend v prostredi socidlnych sieti a na internetovej stranke
www.mladypodnikavec.sk, www.mpacademy.sk , www.tabortalentov.sk

Vyrocna sprava vytvorena dina: 20. 1. 2025

Vyrocna sprava schvalena dna: 20. 1. 2025

Ing. David Vrtaiia, PhD.
Predseda OZ Mlady podnikavec



